ANNEXE D

PROGRAMME DE DEVELOPPEMENT DES COMMUNAUTES DE LANGUE
OFFICIELLE

ENTENTE-CADRE CANADA - ONTARIO SUR LES SERVICES EN FRANCAIS
PROJET SPECIAL APPROUVE EN 2006-2007

Conformément au paragraphe 4.2 de I’'Entente Canada - Ontario pour les services en francais, le
Canada contribuera financiérement a la réalisation du projet décrit ci-aprés.

Titre du projet
Expérience d’emploi en frangais pour les jeunes ontariens

Durée
Du 1% avril 2006 au 31 mars 2008

Objectifs

Le projet vise la mise en place d’un nouveau programme d’expérience de travail en frangais de
huit semaines pour les jeunes bilingues de I’Ontario au sein de la fonction publique provinciale.
Ce programme sera une composante du programme d’expérience d’emplois d’été.

Résultats prévus

Les activités aideront a moderniser la fonction publique de I'Ontario (FPO) et a attirer et retenir
une future génération de fonctionnaires représentative d’'une main d’oeuvre diversifiée. Elles
contribueront a augmenter la visibilité de la FPO comme employeur de premier choix pour les
jeunes bilingues et permettront la création d’une liste de candidats pour des postes a combler dans
I’avenir. Les activités permettront aussi d’accroitre la capacité des ministéres et des agences
d’offrir des services en francais et des possibilités d’emplois d’été pour les jeunes bilingues a
travers la province, y compris la région a I’'extérieur du Grand Toronto.

Budget prévu
228 376 $

Contribution du Canada
57 094 $ en 2006-2007
57 094 $ en 2007-2008

Contribution de I’Ontario
57 094 $ en 2006-2007
57 094 $ en 2007-2008
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